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1. IDENTIFICACAO DO PROJETO
PROCESSO NUMERO:

NOME DO CURSO: Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensdo.

EIXO TECNOLOGICO: Infraestrutura

CNPJ Reitoria: 10.648.539/0001-05

RAZAO SOCIAL: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais/
Campus Pocos de Caldas.

COORDENACAO:

Coordenadores Adjuntos: Allan Aleksander dos Reis — e-mail:

Anderson Luiz de Souza - anderson.souza@ifsuldeminas.edu.br

Lucio Milan Gongalves Junior - lucio.junior@ifsuldeminas.edu.br

Rita de Cassia Costa - rita.costa@ifsuldeminas.edu.br

EQUIPE PEDAGOGICO

Apoio Atividades Académicos Administrativos: Michele Cristina Lisboa — e-mail
Responsavel pela elaboragao do Projeto Pedagogico de Curso:

Supervisor Pedagogico - Regina Maria da Silva - resilvama2@hotmail.com — Tel. 35998860549

LOCALIZACAO DO CAMPUS: Av. Dirce Pereira Rosa, 300 - Jardim Esperanca — Pogos de
Caldas/MG - 37.713-100

TEL: (35) 3713-5120 Site da Institui¢do: www.ifsuldeminas.edu.br/pocosdecaldas
E-mail: pronatec.pocosdecaldas@jifsuldeminas.edu.br

2. CARACTERISTICAS DO CURSO

Nivel: Formacao Inicial e Continuada

Publicos demandantes: Servidores federais, estaduais € municipais de Pocos de Caldas e regides do
estado de Atibaia SP, para atuarem no segmento da Infraestrutura.

Nome do curso: Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensao.
Eixo tecnolégico: Infraestrutura.

Carga horaria: 200 horas — aproximadamente 4 meses.
Escolaridade minima: Ensino Fundamental I Incompleto
Classificacao: (X ) Formagao inicial ( X ) Formagao continuada
Numero de vagas por turma: 20 a 40 (de acordo com a demanda)
Frequéncia da oferta do curso: de acordo com a demanda.

3. ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

3.1. Justificativa da oferta do Curso:

O Campus do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia Sul de Minas, cidade Pogos de
Caldas, MG, Brasil, em parceria ao municipio de Atibaia SP, visando atender a necessidade da oferta
do Curso Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensdo da Formacdo Inicial e Continuada da
educagdo publica, gratuita e de qualidade, buscando o desenvolvimento social, tecnologico e
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econdmico do pais e da regido em atender a demanda local e regional.

A oferta do curso do tem como eixo de Infraestrutura pelo IF Sul de Minas Campus Pocos de Caldas
esta em consonancia com essa necessidade e viabilizar o Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego - Pronatec - oferecendo qualifica¢do profissional a estudantes do Ensino Médio
ao Ensino Fundamental Incompleto e também trabalhador, beneficiario de programas de
desenvolvimento social e dependentes, além de Militares de Baixa Patente, indigenas, quilombolas
entre outros publicos que precisam de inser¢ao no mundo do trabalho. Para tanto, os cursos sdo
oferecidos em parceria com os Ministérios, Secretarias Estaduais, Prefeituras Municipais, entre
outros.

O Instituto Federal Sul de Minas, Campus Pogos de Caldas, procura manter o padrdo de qualidade
alcangado por seus cursos regulares e com o apoio de sua equipe multidisciplinar, elaborou um curso
para atender os requisitos do Guia Pronatec de Cursos FIC, contendo componentes curriculares que
exploram conhecimentos do Compreender as tecnologias associadas a melhoria da qualidade de vida,
a preservacao e utilizagdo da natureza, no desenvolvimento e inovagdo do aparato tecnologico de
suporte e atengdo ao curso.

Provendo apoio aos profissionais que atuaram gerenciando solugdes tecnoldgicas mitigadoras e de
avaliagdo e controle da seguranga, s3o na pesquisa e inovagao tecnoldgica, constante atualizagdo e
capacitagdo, fundamentadas nas ciéncias da vida, nas tecnologias fisicas e nos processos gerenciais,
sdo caracteristicas comuns deste eixo Infraestrutura a compreender tecnologias relacionadas a
construgdo civil e ao transporte. Contempla ac¢des de planejamento, operacdo, manutengao,
proposi¢do e gerenciamento de solucdes tecnologicas para infraestrutura. Abrangem obras civis,
topografia, transportem de pessoas e bens, mobilizando, de forma articulada, saberes e tecnologias
relacionadas ao controle de transito e trafego, ensaios laboratoriais, calculo e leitura de diagramas e
mapas, normas técnicas e legislagdo. Caracteristicas comuns deste eixo ¢ a abordagem sistematica da
gestdo da qualidade, ética, seguranca, viabilidade técnico-econdmica e sustentabilidade. Saliente-se
que a organizacdo curricular destes cursos contempla estudos sobre ética, empreendedorismo,
normas técnicas e de seguranca, redacdo de documentos técnicos, educacdo ambiental, raciocinio
l6gico, formando técnicos que trabalhem em equipes com iniciativa, criatividade e sociabilidade.

O IFsuldeminas Campus Pocos de Caldas MG, ¢ uma instituicdo publica federal que tem como
objetivo oferecer educagdo publica, gratuita e de qualidade, buscando o desenvolvimento social,
tecnologico e econdmico do pais e da regido em mais uma parceria no estado de Sao Paulo, para
atender a demanda local e regional é que propomos o curso de Eletricista Instalador Predial de Baixa
Tensdo na cidade de Atibaia SP objetivando o formado em para que os concluintes pds formacao
possam realizar instalacdo e manutengao elétrica predial de baixa tensdo, de acordo com as normas e
procedimentos técnicos de qualidade, seguranca, higiene e saude, segmentos dentro do eixo
Infraestura.

Breve Historico de Atibaia SP

Atibaia foi fundada em 24 de Junho de 1665 as margens do rio Atibaia, regido conhecida como
Cojassura, propriedade de Jeronimo de Camargo. O povoado comegou quando o padre Matheus
Nunes de Siqueira, chegou com um grupo de indios Guarulhos e os aldeou nessas terras. O povoado
chamava-se Sao Jodo Batista de Atibaia, em homenagem ao padroeiro € ao rio, nome indigena
significando 4gua de bom paladar. No século XX, foi simplificado para Atibaia. E uma das cidades
mais antigas na rota bandeirista a caminho do sertdo dos Cataguases e Minas Gerais. A vocagao
turistica de Atibaia, reconhecida pelo bom clima e paisagem privilegiada, foi divulgada pelos mais
importantes escritores e poetas das décadas de 30 e 40, como Mario de Andrade, Guilherme de
Almeida, Menotti Del Pichia, Oswald de Andrade e outros. Gragas ao movimento popular SADA
(Sociedade Amigos de Atibaia), em 18 de dezembro de 1947 tornou-se Estancia Hidro-Mineral.




Atibaia vem de Tybaia, nome do rio que banha a regido. Palavra tupi, teve tradugdes controversas
pelos estudiosos. Prevaleceu o significado: 4gua agraddvel ao paladar, ou &4gua saudavel.
Antigamente dizia-se Tybaia, Atubaia até chegar a forma Atibaia.

Topografia: Atibaia situa-se em regido serrana, caracterizando-se por um peneplano bastante
drenado, com altitudes mais frequentes entre 800m e 1000m, destacando-se algumas serras com
altitudes maiores e planicies quaterndrias & margem dos cursos d'agua.O Aniversario de ATIBAIA ¢
comemorado no dia 24 de Junho. Fonte: PM ATIBAIA no site Portal Nosso Sao Paulo.

Numa visdo geral, todos esses eixos visam desenvolver no aluno a adogdo de uma atitude ética no
trabalho e no convivio social, compreendendo os processos de socializagdo humana em ambito
coletivo e percebendo-se como agente social, transformador que intervém na realidade. Buscam
preparar o alunado para as seguintes competéncias relativas ao eixo profissionalizante a entender as
transformagoes técnicas e tecnologicas.

3.2. OBJETIVOS DO CURSO:

Objetivo Geral:

O curso FIC Formagao Inicial e Continuada do Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensdo tem por
objetivo geral formar profissionais na modalidade presencial proporcionando conhecimentos tedricos
e praticos para a atuagdo dos egressos como Eletricista predial.

Objetivos especificos:
» Formar profissionais qualificados para atuar na instalagdo e manutencdo elétrica predial de
baixa tensdo, de acordo com as normas e procedimentos técnicos;
» Conhecer sobre ferramentas e utiliza-las corretamente as normas de seguranga, higiene e
protecdo ao meio ambiente.

4. PUBLICO-ALVO:

O curso de Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensao, na modalidade presencial, ¢ destinado a
estudantes e/ou trabalhadores que tenham escolaridade minima do Ensino Fundamental I Incompleto.
O curso atendera prioritariamente:

I - estudantes do ensino médio da rede publica, inclusive da educacdo de jovens e adultos;

II - trabalhadores, inclusive agricultores familiares, silvicultores, agricultores, extrativistas e
pescadores;

IIT - beneficiarios titulares e dependentes dos programas federais de transferéncia de renda entre
outros que atenderem a critérios especificados no ambito do Plano Brasil sem Miséria;

IV - pessoas com deficiéncia,

V - povos indigenas, comunidades quilombolas e outras comunidades tradicionais;

VI - adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas;

VII - publicos prioritarios dos programas do governo federal que se associem a

Bolsa-Formagao;

VIII - estudantes que tenham cursado o ensino médio completo em escola da rede publica ou em




institui¢des privadas na condigdo de bolsista integral.

Observagdes:

1*) Consideram-se trabalhadores os empregados, trabalhadores domésticos, trabalhadores nao
remunerados, trabalhadores por conta-propria, trabalhadores na construgdo para o proprio uso ou para
o proprio consumo, de acordo com classificagdo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), independentemente de exercerem ou ndo ocupagdo remunerada, ou de estarem ou ndo
ocupados.

2%) Os beneficiarios (publico-alvo) citados acima caracterizam-se como prioritarios, mas nao
exclusivos, podendo as vagas que permanecerem disponiveis serem ocupadas por outros publicos.

3%) As pessoas com deficiéncia terdo direito a atendimento preferencial em relagdo as demais.

4.1. Perfil Profissional da Conclusao

O curso de Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensao, na modalidade presencial, ¢ destinado a
estudantes e/ou trabalhadores que tenham o Ensino Fundamental II Incompleto e/ou mesmo aos que
nao concluiram o 5° ano, ensino fundamental I incompleto.

4.2. Possiveis Areas de Atuacio:

O egresso do curso ¢ um profissional apto a realizar a instalagdo e manutengdo elétrica predial de
baixa tensdo, de acordo com normas e procedimentos técnicos de qualidade, seguranga, higiene e
saude. O aluno recebera ao final do curso, o certificado de técnico em eletrotécnica, estando
habilitado a atuar na instalagdo e manuten¢do predial, podendo trabalhar como auténomo ou mesmo
em empresas que exijam esta qualificacao.

5. DIFENCIAIS DO CURSO

O projeto pedagdgico desse curso € o norteador do curriculo no Curso FIC em Eletricista Instalador
Predial de Baixa Tensao, na modalidade presencial. Caracteriza-se, portanto na coletividade que deve
ser avaliado periodicamente e sistemdtica pela comunidade escolar/institucionais apoiados por uma
comissdo avaliadora competente para o desenvolvimento da pratica pedagdgica.

A aprendizagem tem o processo de constru¢do de conhecimento, e, para tanto obter resultado com
éxito dos alunos deve partir dos conhecimentos prévios, sendo importante o professor, o instigador de
estratégias de ensino de maneira a articular uma aproximagdo do senso comum ao conhecimento
académico, permitindo seus alunos desenvolver suas percepcdes e convicgdes acerca dos processos
sociais e os do trabalho, construindo-se como cidaddos e profissionais responsaveis dentro de sua
comunidade.

Nesse sentido, a gestao dos processos pedagdgicos deste curso orienta-se pelos seguintes principios:
mediador no processo da aprendizagem e dos conhecimentos significativos;

do respeito ao ser e aos saberes de cada estudante e de cada limitagao;

na participagdo da construgdo coletiva do conhecimento;

da diversidade e vinculagdo entre educacao e trabalho;

da interdisciplinaridade;

da avaliagao como processo;

Na participacao de todos.

VVVVYVYYY




6. CERTIFICADOS

Descriciao de diplomas e certificados a serem expedidos:

Os alunos que concluirem o curso Operador de Computador com aproveitamento igual ou superior ao
conceito minimo C com frequéncia igual ou superior a 75% receberao o Certificado de Qualificagdo
Profissional do Eixo tecnologico: Informag¢do e Comunicagdo pelo Instituto Federal Sul de Minas —
Campus Pocos.

7. PRE-REQUISITOS E MECANISMOS DE ACESSO AO CURSO

O curso FIC Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensdo na modalidade presencial, ¢ destinado a
estudantes e/ou trabalhadores que tenham escolaridade minima, Ensino Fundamental I incompleto e
também para aqueles que por algum motivo ndo puderam terminar os estudos. Aos alunos do Ensino
Fundamental incompleto cabe ao supervisor da Unidade Remota juntamente com a secretaria
municipal de educa¢do encaminhd-lo a EJA para regularizar a situagdo escolar. O acesso ao curso sera
acertado em comum acordo com os demandantes Ifsuldeminas Campus Pogos de Caldas.

8. MATRIZ CURRICULAR

8.1. Matriz Curricular do Curso FIC.

A matriz curricular do curso FIC em FEletricista Instalador Predial de Baixa tensdo na modalidade
presencial estd organizada por componentes curriculares em regime modular, com uma carga horaria
total de 200 horas. A hora aula do curso é definida como tendo 55hOOmin minutos de duracdo e
00h15min minutos de intervalos com o inicio as 19h00min horas e Término as 22h00Ominhoras sendo
ministradas de 2* a 6 feiras. Vale salientar que os componentes curriculares que compdem a matriz
estdo articulados, fundamentados numa perspectiva interdisciplinar e orientados pelo perfil
profissional de conclusdo, ensejando uma formagao técnico-humanistica.

8.2. Estrutura Organizacional da Equipe Pronatec do Campus Po¢os de Caldas MG.

Nome Funcao Formacao Regime de | C.H.S
Trabalho m
Alan  Aleksander | Coord. Adjunto | Técnico em Contabilidade Técnico Administ.
dos Reis [FSuldeminas
10hs
campus Pocos de
Caldas

Anderson Luiz de | Coord. Adjunto | Graduando em Anélise e | Técnico Administ. | 10hs
Souza Desenvolvimento de | [FSuldeminas
Sistemas. Técnico em rede | campus Pocgos de
de computadores. Caldas




Lucio Milan | Coord. Adjunto | Graduagdo em  Ciéncias | Técnico Administ. | 10hs
Gongalves Junior Bioldgicas [FSuldeminas
Especializacao em | €ampus Pogos de
Morfofisiologia Animal Caldas
Rita de Cassia | Coord. Adjunto | Graduacdo em | Técn Administrat | 10hs
Costa Administragao IFSuldeminas
Campus Pocos de
Caldas
Michele  Cristina | Apoio as | Graduacao em | Pronatec IFSul de | 20hs
Lisboa Atividades Administragao Minas campus
Académicas Pogos de Caldas
Administrativas
Regina Maria da | Supervi. Pedagoga Latu Sensu Gestao | Pronatec [FSul | 15hs
Silva Pedagodgica Inspe¢do  Orientacdo e | MG Campus
Pronatec do | Supervisdo Escolar Pocos de Caldas
Campus Pocos
de Caldas

8.3. O Componente Curricular do curso e Ementas.

Ord. Componentes Curriculares C.H. Total
(hora
relégio)

1. Etica e Direito do trabalho 20 horas

2. Introdugdo a Informatica Basica. 20 horas

3. Matematica Aplicada 20 horas

4, Seguranca do Trabalho, Seguranga no trabalho do Eletricidade. 20horas

5. Eletricidade Basica 20 horas

6. Instalagoes Elétricas em Baixa Tensao 50 horas

7. Eletrotécnica Bésica 30 horas

8. Medidas Elétricas 20horas

CARGA HORARIA TOTAL 200 horas

8.4. Horario das Disciplinas.

A totalizagdo da carga horaria por componente curricular, bem como a carga hordria total do curso
observando flexibilizagdo para alteragdo que ndo prejudique o aluno, pode ser vista a seguir:

Matriz Curricular Carga Horaria CH/ disciplina

Qte aulas Dias da semana

Etica e Direito do trabalho 1 2% F (1° horario) e 3* (1° horario) 20hs




Introducdo a  Informatica . . . . . .
e, 2-1/1 2*F (3° horério) e 6* F (1° horario) |20hs
Matematica Aplicada )
1 2% F (2° horarios) 20hs
Seguranga  do  Trabalho,
Seguranga no trabalho do|l 4* F (2° horario) 20hs
Eletricidade.
FEletricidade Basica )
1 5°F (1° horario) 20hs
Instalagdes Elétricas em Baixa 6 F (2° e 3° horério)
Tensao 222 4*F (1° e 3° horario) S
Eletrotécnica Basica .
2-2 3* F (2° ¢ 3° horario) 30hs
Medidas Elétricas )
2-1/1 5*F (2° e 3° horario) 20hs
Horario | Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
19:00 Etica e Direito do | Etica ¢ Direito do | Instalacdes Elétricas | Eletricidade Introdugao a
as trabalho trabalho em Baixa Tensao Basica Informatica
Basica.
19:50
19:50 Matematica Eletrotécnica Seguranga do | Medidas Elétricas | Instalagdes
Aplicada Bésica Trabalho, Seguranga Elétricas em
as no trabalho do Baixa Tensao
20:45 Eletricidade.
0:15 INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO
Introducao a | Eletrotécnica Instalacdes Elétricas | Medidas Elétricas | Instalagoes
21:05 Informatica Basica em Baixa Tensao Elétricas em
as Basica. Baixa Tensao
22:00

9. EMENTARIO:

Disciplina: Etica e Direito do trabalho

| Carga horiria: 20h

Ementa: O trabalho na producao e reproducao da vida. O trabalho a partir dos sujeitos sociais. A
integracdo, trabalho, na vida, o conhecimento e a sociedade. Etica, trabalho e cidadania. O exercicio da
profissdo e o senso critico. Principios do Direito do Trabalho, do Direito Individual e do Coletivo.
Contrato e Relagao Individual e Coletiva de Trabalho e Relagdo de Emprego. Consideragdes sociais da

profissdo: duvidas e preconceitos.
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ABNT - Associa¢ao Brasileira de Normas Técnicas NBR 5410 - Instalagdes elétricas de baixa tensao -
Margo 2005.

AYRES, J. A., NITSCHE, M. J. T. - Primeiros socorros: guia basico. Sdo Paulo: UNESP, 2000, 33 p.
Apostila da disciplina de Fundamentos de Enfermagem. « BUCHER, R. Drogas: o que é preciso saber
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para prevenir. Sao Paulo: FUSSESP, 1992.

FILHO, A. N.; FILHO, B. Segurancga do trabalho & Gestao ambiental. Ed. LTC 3* ed.
GONCALVES, E. A. Manual de seguranca e satide no Trabalho. Sao Paulo: LTR, 2000.
OLIVEIRA, S. G. Prote¢ao Juridica a Seguranca e Saude no Trabalho. Sdo Paulo: LTR, 2002.
SOUSA, Carlos Roberto Coutinho de, ARAUJO, Giovanni Moraes de, BENITO, Juarez. Normas
Regulamentadoras Comentadas. Rio de Janeiro.

SANTOS, A. M. A. et. al. Introducao a Higiene Ocupacional. Sdo Paulo: FUNDACENTRO, 2001.
Manual do instalador eletricista. (bibliografia complementar e/ou outras sugeridas pelo professor).

Disciplina: Matemadtica Aplicada \ Carga horaria: 20h

Ementa.

Sistema de numeragdo, conjuntos numéricos, razdes € proporgdes, porcentagens e problemas do primeiro
grau. Exercicios com exemplos praticos aplicados a area. Nog¢des de matematica financeira, comparagao
de precos, preco total, diferenga entre precos, aumentos, descontos, trocos € pagamentos, porcentagem;
interpretacdo de graficos e tabela.

REFERENCIAS:

BIANCHINI, E. Matematica — 5 série. Sdo Paulo: Editora Moderna, 2006.

CBC — Contetido Bésico Comum — para o ensino da Matemadtica nos Ensinos Fundamental e Médio.
Secretaria de Estado da Educacao de Minas Gerais.

IEZZI, G. et al. Matematica e realidade — Ensino fundamental - 5% série. Sao Paulo: Atual

Editora, 2005.

PCN — Parametros Curriculares Nacionais para a area de Matematica no Ensino Fundamental.

(www.mec.gov.br/sef/estruct2/pcn/pdf/matematica.pdf).

Disciplina: Eletricidade Bésica | Carga Horaria: 20 horas

Ementa:
Conceitos basicos de eletricidade, leis que fundamentam a eletricidade, resistor, capacitor e indutor,
Circuitos elétricos em CC e CA, conceitos basicos de magnetismo e transformadores.

Bibliografia:

ALBUQUERQUE, R. O., Circuitos em Corrente Alternada. Erica, 1997..

BARTKOVIAK, R. A., Circuitos Elétricos. Makron Books, 1999.

GUSSOW, M., Eletricidade Basica. Makron Books, 1996.

LOURENCO, A. C., CHOUERI JR., S., Circuitos em Corrente Continua. Erica, 1996.

VAN VALKENBURGH, Nooger ¢ NEVILLE, Inc. Eletricidade Basica. Vols. 1 a 3. Ao Livro Técnico,
1988.

Manual do instalador eletricista. (bibliografia complementar e/ou outras sugeridas pelo professor).

Disciplina: Instalacdes Elétricas em Baixa Tensao ] Carga Horaria: 50 horas

Ementa:

Utilizar fundamentos teoricos, praticos no dimensionamento e especificagao direcionados a materiais
elétricos. Proporcionar e realizar desenvolvimento de projetos de instalagdes elétricas de baixa e média
tensdo.

Bibliografia:
CAVALIN, Geraldo, CERVELIN, Severino. Instalacoes Elétricas Prediais. 13*. Edicdo Revisada.
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Editora LTC. Rio de Janeiro. 2005. Ademaro. Instalagdes Elétricas. 4*. Edi¢ao. Prentice-Hall. Sao Paulo.
2003. Erica. Sdo Paulo. 2006.

CREDER, Hélio. Instalagdes Elétricas. 14*. Edi¢ao. Editora LTC. Rio de Janeiro. 2000.

LIMA FILHO, Domingos Leite. Projetos de Instalagdes Elétricas Prediais. 10%. Edicdo, Editora
MAMEDE FILHO, Joao. Instalacdes Elétricas Industriais. 6*. Edicdo. Editora LTC. Rio de Janeiro.
2001.

NISKIER, Julio, MACINTYRE, Archibald J. Instalagoes Elétricas. 4*. Edicao. Editora LTC. Rio de
Janeiro. 2000.

Manual do instalador eletricista. (bibliografia complementar e/ou outras sugeridas pelo professor).

Disciplina: Eletrotécnica Bésica | Carga Hor4ria: 30 horas

Ementa:
Nogoes de transformadores elétricos; Maquinas elétricas; Controle de maquinas elétricas (comandos e
acionamentos); Dispositivos de protecao.

Bibliografia:

CPFL - NT - 113 - Fornecimento de Energia Elétrica em Tensdo Primaria. Del Toro, V. “Fundamentos
de Maquinas Elétricas”, LTC, 1994.

FITZGERALD,A E.; Kingsley, C.; Umans, S. “Mdaquinas elétricas — com introdugdo a eletronica de 10
poténcia”, Bookman, 2006.

GUERRINI, D.P. - Instala¢des Elétricas Industriais - (1990), Ed. Erica/Sao Paulo.

NISKIER, J. &MACINTYRE, A.J. - Instalagdes Elétricas - (2000), 4a. Edicao, LTC/R]J.

SIEMENS - Dispositivos de comando e protegao de baixa tensdo. SDT 1995. Selecao e aplicagdo de
motores elétricos, Lobosco e Dias McGraw-Hill.

Disciplina: Medidas Elétricas | Carga Horiria: 20 horas

Ementa: Estudos de conceitos fundamentais sobre padrdao e medidas, no¢des de instrumentos de medidas
e instrumentos de medigdes elétricas e utiliza¢do correta de aparelhos de mediadas elétricas.

Bibliografia:

BARTKOVIAK, R. A., Circuitos Elétricos. Makron Books, 1999.

COTRIN, A. M. B. Instala¢des Elétricas 5* Ed. 2009.

GUSSW, Milton. Eletricidade Basica. Sao Paulo, Editora Makron Books, 1985.

LOURENCO, A. C. de e outros. Circuitos em corrente continua. Sdo Paulo, Editora Erica, 1996.
NISLIER, J. MACINTYRE, A. J. Instalagdes Elétricas. Rio de Janeiro, Editora Guanabara Koogan,
1992.

U.S. Navy. Eletricidade Basica. Sao Paulo, Editora Hemus, 1985.

VAN V. Eletricidade Basica Vol. 1 a 5. Sao Paulo, Editora ao livro Técnico, 1992.

CREDER, Hélio. Instalagdes elétricas.
http://www.novasonline.com.br/ver/baixar-livro-em-pdf-manual-do-instalador-eletricista-helio-creder/

10. PROCEDIMENTOS DIDATICO-METODOLOGICOS

Como metodologia de ensino entende-se o conjunto de agdes docentes pelas quais se organizam e
desenvolvem as atividades didatico-pedagogicas, com vistas a promover o desenvolvimento dos



http://www.novasonline.com.br/ver/baixar-livro-em-pdf-manual-do-instalador-eletricista-helio-creder/
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conhecimentos, habilidades e atitudes relacionadas a determinadas bases tecnoldgicas, cientificas e
instrumentais.

Tendo-se como foco principal a aprendizagem dos discentes, serdo adotados tantos quantos instrumentos
e técnicas forem necessarios. Neste contexto, encontra-se abaixo uma sintese do conjunto de principios
pedagogicos que podem ser adotados no decorrer do curso:

» Envolver os alunos na avaliacdo de seu processo educativo visando uma tomada de consciéncia
sobre o que sabem e o que precisam e/ou desejam aprender;

» Propor, negociar, planejar e desenvolver projetos envolvendo os alunos e a equipe docente,
visando ndo apenas simular o ambiente profissional, mas também desenvolver habilidades para
trabalho em equipe, onde os resultados dependem do comprometimento e dedicagao de todos e os
erros sdo transformados em oportunidades ricas de aprendizagem;

Contextualizar os conhecimentos, valorizando as experiéncias dos alunos e seus conhecimentos
prévios, sem perder de vista a (re)constru¢ao dos saberes;

Problematizar o conhecimento, sem esquecer-se de considerar os diferentes ritmos de
aprendizagens e a subjetividade do aluno, incentivando-o a pesquisar em diferentes fontes;
Respeitar a cultura especifica dos discentes, referente a seu pertencimento social, étnico racial, de
género, etario, religioso e de origem (urbano ou rural);

Adotar diferentes estratégias didatico-metodologicas (seminarios, debates, atividades em grupo,
atividades individuais, projetos de trabalho, grupos de estudos, estudos dirigidos, atividades
praticas e outras) como atividades avaliativas;

» Adotar atitude interdisciplinar e transdisciplinar nas praticas educativas, isto ¢, assumir que
qualquer aprendizado, assim como qualquer atividade, envolve a mobilizagdo de competéncias e
habilidades referidas a mais de uma disciplina, exigindo, assim, trabalho integrado dos
professores, uma vez que cada um ¢ responsavel pela formagao integral do aluno;

» Utilizar recursos tecnoldgicos adequados ao publico envolvido para subsidiar as atividades
pedagogicas;

» Adotar técnicas flexiveis de planejamento, prevendo mudangas e rearranjos futuros, em fun¢io da
melhoria no processo de aprendizagem.

Nota-se uma variedade de técnicas, instrumentos € métodos de ensino a nossa disposicao. Esse ecletismo
¢ resultado das diversas teorias pedagdgicas adotadas ao longo dos tempos. Diante dessa diversidade, os
docentes deverdo privilegiar metodologias de ensino que reconhecam o professor como mediador do
processo de ensino.

Salienta-se a necessidade dos docentes estarem permanentemente atentos ao comportamento;
concentragdo; atengdo; participacdo e expressoes faciais dos alunos, uma vez que estes sdo excelentes
parametros do processo educacional.

YV V. VYV V¥V

As agdes docentes pelas quais se organizam e desenvolvem as atividades didatico-pedagogicas, com
vistas a promover o desenvolvimento em:

» Conhecimentos, habilidades e atitudes relacionadas a determinadas bases tecnologicas, cientificas
e instrumentais, e como foco principal a aprendizagem, com objetivos de envolver os alunos na
avaliagdo de seu processo educativo visando uma tomada de consciéncia sobre o que sabem € o
que precisam e/ou desejam aprender;

» Proporcionar, negociar, planejar e desenvolver projetos, visitas técnicas envolvendo o aluno e a
equipe docente visando ir além do ambiente profissional, bem como habilidades para trabalho em
equipe onde os resultados dependerdao do comprometimento e dedicagcdo de todos onde, mesmo
com os possiveis erros a transformados em oportunidades ricas de aprendizagem, bem como
valorizar experiéncias dos alunos e seus conhecimentos prévios, sem perder de vista a (re)
construcao dos saberes;

» Considerar que diferentes ritmos de aprendizagens e subjetividade do aluno devam ser
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incentivados a pesquisar em diferentes fontes e locais;

» Respeitar a cultura especifica de cada aluno e pertencimento social, étnico racial, de género,
etario, religioso e de origem (urbano ou rural);

» Adotar critérios diferentes de estratégias didatico-metodologicas (semindrios, debates, atividades
em grupo, atividades individuais, projetos de trabalho, grupos de estudos, estudos dirigidos,
atividades praticas e outras) como produg¢des de acordo com idade e faixa etaria no
desenvolvimento das atividades avaliativas;

» Adotar atitude interdisciplinar e transdisciplinar nas praticas educativas a mobilizagdo de
competéncias e habilidades referidas a mais de uma disciplina, exigindo, assim, trabalho coletivo
e integrado com todos professores, uma vez que cada um ¢ responsavel pela formagao integral do
aluno;

» Utilizar recursos tecnoldgicos adequados ao publico envolvido para subsidiar as atividades
pedagbdgicas bem como adotar técnicas flexiveis de planejamento, prevendo mudangas e
rearranjos futuros, em fun¢do da melhoria no processo de aprendizagem.

11. PRINCIPAIS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO.

A avaliacdo da aprendizagem ultrapassa a perspectiva da mera aplicacdo de provas e testes para assumir
uma pratica diagnostica e processual com énfase nos aspectos qualitativos. Para tanto, a avaliagdo deve
se centrar no aluno, em seus conhecimentos prévios que partirao da reflexdo de como avaliar.

Quando realizada durante o processo ela tem por objetivo informar ao professor e ao aluno os avancos,
as dificuldades e possibilitar a ambos a reflexao sobre a eficiéncia do processo educativo, possibilitando
0s ajustes necessarios para o alcance dos melhores resultados o envolvimento nos trabalhos e discussdes.
Para que seja eficaz, devera ser processual e ao longo do curso, partindo do que o aluno ja sabe e o que
precisara saber.

A avaliagdo devera proporcionar aos alunos debates orais; demonstragdo de técnicas em laboratério;
dramatizacdo; apresentagdo de trabalhos; portfolios; seminarios; resenhas; autoavaliacdo, entre outros.
Todos estes instrumentos sdo bons indicadores da aquisicao de conhecimentos € do desenvolvimento de
habilidades e competéncias. Ressalta-se a importancia de se expor e discutir os mesmos com os alunos
no inicio de cada modulo.

No desenvolvimento deste curso, a avaliagdo do desempenho escolar serd feita por componente
curricular (podendo integrar mais de um componente), considerando aspectos de assiduidade e
aproveitamento. A assiduidade diz respeito a frequéncia diaria as aulas tedricas, praticas e aos trabalhos
escolares. A mesma serd registrada diariamente pelo professor, no Diario de Classe, por meio de
chamada ou lista de presenga. O aproveitamento escolar sera avaliado através de acompanhamento
continuo e processual do estudante, com vista aos resultados alcangados por ele nas atividades
avaliativas. A avaliacdo docente sera feita, pelos alunos, por meio do preenchimento de formulério
proprio ao final de cada modulo e autoavaliagio.

12. FINS DE APROVACAO/CERTIFICACAO

O aluno sera considerado apto a qualificagcdo e certificagdo desde que tenha aproveitamento minimo de
60% (sessenta por cento) e frequéncia maior ou igual a 75% (setenta e cinco por cento).
As avaliagdes sao submetidas a aplicagdo do critério abaixo:

I. Conceito A — Quando a aprendizagem do aluno foi PLENA e atingiu os objetivos propostos
no processo ensino aprendizagem, nota entre 9 e 10 pontos.

II. Conceito B — A aprendizagem do aluno foi PARCIALMENTE PLENA e atingiu niveis
desejaveis aos objetivos propostos no processo ensino aprendizagem, nota entre 7,6 e 8,9;

III. Conceito C — A aprendizagem do aluno foi SUFICIENTE e atingiu niveis aceitaveis aos




15

objetivos propostos, sem comprometimento a continuidade no processo ensino aprendizagem, notas entre
6e7,5;

IV. Conceito D - A aprendizagem do aluno foi INSUFICIENTE e ndo atingiu os objetivos
propostos, comprometendo e/ou inviabilizando o desenvolvimento do processo ensino aprendizagem,
nota inferior a 6 pontos.

V. NA — Nao Apto: quando o aluno tiver frequéncia inferior a 75%.

13. INFRAESTRUTURA.

As instalagdes disponiveis para o curso deverdao conter: sala de aula com carteiras individuais para cada
aluno, biblioteca, data show e banheiro masculino e feminino. A biblioteca devera estar equipada com o
acervo bibliografico necessario para a formacao integral e especifica do aluno e contemplando materiais
necessarios para a pratica dos componentes curriculares. Material necessario para o curso serd
disponibilizado aos alunos. E, Faz se necessario ainda que:

As instalagdes disponiveis para o curso deverdo conter sala de aula com carteiras individuais para cada
aluno, biblioteca, data show e banheiro masculino e feminino. A biblioteca devera estar equipada com o
acervo bibliografico necessario para a formacao integral e especifica do aluno e contemplando materiais
necessarios para a pratica dos componentes curriculares.

Equipamentos e materiais necessarios para o curso:

O espago fisico de funcionamento do curso serd em laboratorio de Informatica, para as aulas praticas,
espaco adequado para o bom desenvolvimento das demonstragdes praticas de eletricista predial, que
ainda poderdo usufruir por meio de maquetes e area livre. Sua estrutura devera contar com equipamentos
com no minimo.

14. MECANISMOS QUE POSSAM PERMITIR A PERMANENCIA, O EXITO E A
CONTINUIDADE DE ESTUDOS DO DISCENTE.

O IFSULDEMINAS Pocos de Caldas, por meio do Programa de Assisténcia Estudantil, ird conceder
gratuitamente aos alunos: uniforme (camiseta), material escolar, seguro escolar, auxilia financeiro para
transporte e lanche, com a finalidade de melhorar o desempenho académico e minimizar a evasdo.
Visando ainda garantir a permanéncia e o €xito escolar, aos alunos que apresentarem dificuldade de
aprendizagem sera disponibilizado, pelos professores, apoio de refor¢co pedagédgico. Incentivar-se-a a
montagem de grupos de estudos a fim de minimizar as dificuldades individuais encontradas no decorrer
do processo de aprendizagem. Cabera ao professor de cada componente curricular informar, ao servigo
pedagogico, a relagdo de alunos infrequentes. Esses dados contribuirdo para que essa equipe trace
estratégias preventivas e de reintegragao dos ausentes. Vale ressaltar que durante todo o curso, os alunos
serdo motivados a prosseguir seus estudos por meio dos demais cursos ofertados pelo IF Pocos de Caldas
MG.
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Obs: O PPC (Projeto Pedagogico de Curso ¢ um direcionamento, existindo portanto uma flexibilidade
para o professor complementar com outras referéncias que condensardo no curso, e na disciplina.

16. ANEXO: MODELO DO PLANO DE ENSINO



http://pronatec.mec.gov.br/fic/

- --'NsrlTUTo FEDERAL DE \/

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA PDE PRONMNATEC

. - SUL DE MINAS GERAIS
PROGRANA MACIOMAL DE ACESSOAD
Campus Muzambinho ENSING TECMICD E EMPREGO

PLANO DE ENSINO
CENTRO DE REFERENCIA: ATIBAIA- SAO PAULO

Curso: Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensao
Area do Conhecimento/EixoDisciplina: Eletricista Instalador Predial de Baixa Tenso.
Tecnoldgico: Infraestrutura

Carga Horaria Total: 00 horas

Ano Letivo: 2016 Professor:
Pré — requisitos: Noturno
Email:

Telefone: (00) 00000-0000

Ementa:
-anexar aqui o que consta no PPC

Objetivo Geral:

Objetivos especificos:

Contetdos:

TEMA,UNIDADE e/ou/CONTEUDOS
TEXTOS

01

02

03
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Metodologia:

— (X)) Exposigao — () Seminario

— (X)) Trabalho em grupo — () Palestra

— (X)) Debate — (X)) Pesquisa

— (X)) Estudo de caso

Outros (Especificar): Dinamicas

Recursos:

— (X)) Computador e () Laboratorio

— (X)) Data Show e (X) Videos

— (X)) Slide e () Album Seriado

— () Retroprojetor e () Manequins

— (X)) Quadro branco e (X)) Atividades Praticas

— (X)) Internet
Outros (Especificar):
Avaliagdo: ex: Atividades escritas e orais, individuais e em grupo processual, ao longo do curso
Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

Descricao de projetos e/ou atividades extras.

Professor (a)

Assinatura do Professor (a)

Cidade, data,ano
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