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Ng PORTARIA N° 569 DE 12 DE ABRIL DE 2017, .

-0 REITOR SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E
o TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS 'GERAIS, nomeado pela Portaria n° 1.426, pubhcado no
' DOU de ]4/08/2014 segao 2, paglna 25, e em' conform1dade com a Lel 11. 892/08 RESOLVE

L Demgnar 08 serv1d0res aba1x0 como ﬁSCal tecmco ﬁscal adm1mstrat1v0 e gestor de contratos
§ respectlvamente para acompanhamento e fiscalizagio - do Contrato -n° 06/2016 CU]O ob]eto éa .
prestagéo de servigos' pela EMPRESA BRASILEIRA DE. CORREIOS E TELEGRAFOS sendo -
- contratante o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL! DE

MINAS GERAIS IFSULDEMINAS ‘
' Flscal tecmco Snnone Borges Machado SIAPE 1105090 S R e
Fiscal administrativo: Carina Santos Barbosa - SIAPE: 2087227 - Ry L
- Gestor de contrato Ma:r01a Aparec1da Dommgues Carvalhaes — SIAPE 344626

N

II Sao competen01as dos Flscals dentre as prev1stas na Lel n° 8. 666/93 e suas alterag:oes , o
1 — Manter copia do fermo contratual e de seus eventuais adltIVOS Juntamente com outros documentos -
que possam' d1r1m1r duvidas acefca das obrigagdes’ contratuals o ' ‘

2 .— Conferir 0s dados das’ faturas e compatlblhzar com 0s servu;os prestados antes de atesta—las/'v -

» - encamlnhando ‘para pagamento : : :
. * 3 — Anotar todas as ‘ocorréncias relacionadas com. a execu@ao do contrato 1nformand0 a0 superior -
i § 1med1ato todas aquelas que dependem de decisdio, ¢om vistas & regularlzagao das faltas ou defeltos o
- observados ]unto 4 Pré-Reitoria de Planejamento e Adm1mstra<;ao TR .
4— Reahzar constantes reavahagoes do objeto contratado, propondo medldas com Vlstas a redugao dos
gastos, bem .como aquelas que visem melhor racmnahzagao dos servigos “inclusive quanto a-real
‘necessidade de manuteng¢do’ do- Contrato 1nformand0 a Pro Re1tor1a de Planejamento e Admmlstra(;ao .
-em documento formal escrito;~ . : ' : - ' : e
5 — Manter permanente vigilancia sobre as . obrlga(;oes da. Contratada prev1stas em. contrato bem
.como as demais dlsposu;oes da Lei n° 8.666/93, que dlsc1p11na a matéria..
6 — Zelar pelo prazo de vigéncia do- contrato. : : Y
- T- Acpmpanhar a entrega de vales transportes e refelg:oes aos empregados da contratada
- 8= Solicitar 1med1atamente a substltulgao de méo de obra faltante ou ausente T
9 — E vedado: aos fiscais de contrato exercer pode de mando sobre os" empregados da empresaf
1 contratada, agir com pessoalidade,, reahzar compensag:oes e condescendenc1as (altera(;ao na forma-de ,
prestag:ao de servu;o precedida de negoc1a<;ao de folgas faltas etc...), esses assuntos serdo tratados
entre empregado e preposto e/ou contratada B ; - : : -
10 - Ler. atentamente o contrato e ﬁscahzar todas as obrlgag:oes da contratada prmc1palmente quanto,
, aexecug:ao do contrato. S R
R 1L Esta portarla entra em VlgOI' nesta data. L;_ e s * e
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