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PORTARIA N° 124 DE 16 DE NO_VEMBRO DE 2017 :

: O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,

‘ CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS — CAMPUS POCOS DE CALDAS, nomeado .

- pela Portaria n® 515, de 21/03/2016, pubhcada no DOU de 22/03/2016 seg:ao p2 pagma 26, e em conform1dade
coma Lei 11. 892/08 RESOLVE : : g

Art. 1° — ALTERAR a Portaria n° 84 de 27 de julho de 2017, que designa servidores como
fiscais para acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n® 005/2017, Prégdo Eletronico n® 002/2017, Processo
23500.001677.2017-86 , celebrado-entre o Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais — Campus Pogos de Caldas ‘e a empresa CLAUDIO ANTONIO MORAES. EIRELL = ME, CNPJ-

- 06.094, 697/0001 93, que tem como objeto a prestacdo -de servigos continuados de motorista, auxiliar de
jardinagem, recepcionista e oficial de servigos gerais na manutencio de edificacdes no 1F SULDEMINAS Campus
Pogos de Caldas, estabelecendo novo Fiscal Titular A SABER '

+ Fiscal Tltular— Fernando Amantea Ragnoh Asststente em Admlmstrag:ao Matrlcula SIAPE 2141126,
CPF 044, 909. 266 69

Flscal Substituto- Marcio Lulz Bess Professor EBTT Matrlcula SIAPE ]845570 CPF 915.377.549-04

: Art 2] Sao competenclas dos Flscals dentre as prewstas na Lei n° 8. 666/93 e suas
alteracdes: ;

1 — Manter cépia do termo contratual e de 'seus eventuais adttivo:. ]untames}te com outros documentos que
possam dirimir dividas acerca das obri igagdes contratuais; 2 = Conferir os dados das faturas e compatlbsh?at
com 0s servigos prestados antes de atesta-las encaminhando para pagamento; 3 — Anotar todas as ocorréncias.
relacionadas com a execucdo do contrato, informando ao superior imediato, todas aquelas que dependem de
* decisdo, com vistas & regularizagio das faltas ou defeitos observados junto & Diretoria de Administragfio e -
Plangjamento; 4 — Realizar constantes reavahagoes do objeto contratado, pxopondo medidas com vistas a
reducdo -dos gastos, “bem como ‘aquelas que visem melhor racionalizagio dos servigos inclusive quanto a real
necessidade de manutengdo do Contrato, informando a Diretoria de Administragdo ¢ Planejamento "em
~ documento formal escrito; 5 — Manter permanente vigilanciasobre as obrigagdes da Contratada, previstas em

contrato, bem como as demais disposicdes da Lei n® 8.666/93, que disciplina a matéria; 6 — Zelar pelo prazo de s

vigéncia do contrato; 7 — Acompanhar a enfrega de vales transportes e refeicdes.aos empregados da contratada,

* quando couber; 8 — Solicitar imediatamente a substtttzzgao de méo de obra faltante ou ausente, quando couber; 9
— E vedado aos fiscais de contrato exercer pode de mando sobre os empregados da empresa contratada, agir-com
pessoahddde realizar compensagdes e condescendéncias (alteragio na forma de prestacio de servico precedida

_de negociagdo de folgas, faltas, etc...), esses assuntos serfio tratados entre empregado € preposto e/ou contratada.

* 10 - Ler atentamente o contrato e fiscalizar todas as obrlgagoea da contratada principalmente quanto a axcuug:ao '
do contmto :

Art 3° Esta portaria tem validade durante a v1gen01a do referido Contrato

Art."4° - Esta' portaria entra em vigor nesta data..

Pocos d CaldaS;MG, 16 de novembro de 2017.
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