Curso FIC — Gestao Cultural

MODULO 01 - INTRODUGAO A ARTE E CULTURA

Consideragdes gerais sobre Arte e Cultura e sua conceituacdo, sua utilidade e os niimeros da
Industria Cultural no Brasil. As principais dificuldades da Produgao Cultural no Brasil, como a falta
de profissionalizac¢do e a formagdo inadequada dos Agentes e Produtores Culturais, e as influéncias
do processo de Globalizagdo. Mapeamento dos indicadores de qualidade cultural de Pogos de
Caldas e regido, através dos individuos, e reconhecimento da pluralidade cultural e artistica do
grupo, a fim de torna-lo homogéneo e interativo.

MODULO 02 — POLITICA CULTURAL

O acesso a Cultura. Formas de distribui¢ao do produto cultural. A Rede de Distribui¢ao da Produgao
Cultural em Minas Gerais e no Brasil. No¢ao de Estado e elementos constitutivos do poder publico.
Fundamentos de politica publica. O papel do governo no apoio e no investimento a arte. Estrutura
politica brasileira na 4rea da Cultura. Legislagdao e funcionamento do MinC e seus organismos.
Funcionamento da Secretaria de Estado da Cultura e seus principais organismos. Funcionamento
das Secretarias Municipais de Cultura e Fundagdes Culturais. Sistema Nacional de Cultura (SNC),
Plano Nacional de Cultura (PNC). Administracdo de Centros Culturais e do Espago Cultural
Publico. Gestao Cultural voltada para organismos publicos. A formacao dos Conselhos Consultivos
de Cultura. Conselhos Municipais e estaduais de Cultura. Estrutura e funcionamento. A organizagao
da Sociedade Civil. Principais entidades relacionadas a cultura. Leis de preservacao do Patrimonio
Natural, Historico e Cultural. Conceituagdo de Patrimonio material e imaterial.

MODULO 03 - LEGISLACAO CULTURAL

Introducdo ao estudo do Direito — Da Personalidade e da Capacidade Juridica. A Formacao da
Personalidade Juridica; Nog¢oes e elementos constitutivos da Associa¢ao, Fundagdao, OSCIPs ¢ das
ONGs. Diferenga entre Fundagdo e Associagdo. Como criar uma entidade. Modelos de Estatuto. A
criacdo de uma Fundacdo Cultural. Principios gerais e caracteristicas dos contratos juridicos. A
confecc¢do dos contratos na produgdo cultural. Tipos de Contrato. Caracteristicas e preocupagdes na
confecgao de contrato de prestagao de servigos, contrato de locagdo de espago, contrato de cessao
de direitos e outros. Contrato de apresentagdo artistica. Modelos de contratos. Nogdes gerais e
legislacdo trabalhista. Leis de Regulamentagdo das profissdes ligadas as atividades culturais.
Principais caracteristicas da Lei N. © 6.533. A atuag@o dos sindicatos e 6rgdos de classe. Nogdes de
Direito Autoral. Principais dispositivos legais. A propriedade intelectual e suas caracteristicas.
Apresentagdo da legislacao existente. Creative Commons. A propriedade intelectual no Século XXI.
Cultura Digital.

MODULO 04 - COMUNICACAO, MARKETING E CULTURA

O Planejamento, a organizacao e a elaboracdo do plano de comunicacdo para projetos culturais. O
Desenvolvimento do trabalho de Assessoria de Imprensa para projetos culturais. Etapas do Trabalho
de Assessoria de Imprensa e sua organizacao. Os Principais Instrumentos de trabalho. O texto
jornalistico e suas caracteristicas. A construcao do press-release e sua distribuicao. A formacao do
Mailing e a relacdo da Assessoria com os profissionais da imprensa. Noc¢des de producdo Grafica e
Editoracdo para a construcdo de material grafico e promocional. Jornalismo Cultural e suas
caracteristicas: O funcionamento da Midia e suas particularidades. A Midia Impressa, Jornais e
Revistas; caracteristicas e seus elementos de linguagem. Estrutura de funcionamento destas
empresas. O impacto do uso da internet nos modelos tradicionais de Comunicacdo, caracteristicas e
recursos. A Midia Eletronica. O Radio e a TV, caracteristicas e elementos de linguagem. Estrutura



de funcionamento destas empresas. NocOes de Relagoes Publicas: a importancia do relacionamento
com o publico e o impacto na reputacdao. O que é reputacao? Como construir e sustentar uma boa
imagem? Com quem e para quem falamos?

O que é Marketing e seus principais elementos. Teoria Geral do Marketing. Plano de Marketing.
Evolucdo Historica e o Surgimento do Mecenato. O que é Marketing Cultural e quais sdo seus
Objetivos. O que é Valor Agregado, Posicionamento e Segmentacao de Mercado. Condicdes para a
Eficacia do Marketing Cultural. O Marketing Cultural e a constru¢ao da Marca. Conceituagdo de
Patrocinio, Doacdo, Apoio, Convénio, Promocdo e Parceria. O Marketing Cultural Voltado a
Produgdo Cultural. Os procedimentos e as preocupagoes com o Produto Cultural. Identificando o
Publico Alvo. A construcao dos Pontos de Distribuicao. A Propaganda e a Publicidade voltada para
a Producdo Cultural. NogOes gerais de Publicidade. O Marketing Cultural Voltado as Empresas e
Patrocinadores.

MODULO 05 - TECNICAS DE PRODUCAO CULTURAL

Fun¢do e Formagdo do Agente e do Produtor Cultural. Principios gerais de administracdo.
Introducao ao estudo da Administra¢ao. Conceitos de Producao na Literatura, no Teatro, na Musica
(eventos, produtos e distribui¢do), nas Artes Plasticas, no Cinema, e no Patriménio Cultural.
Modelos de Produgdo. As Cadeias Criativas ¢ Economicas da industria cultural no Brasil. As
caracteristicas e as etapas da Producdo Cultural. A Pré-Producdo e suas principais caracteristicas. A
preparagao para o trabalho de captacao de recursos. A Formagao da Equipe de Trabalho. Introdugao
ao trabalho nos palcos, e principais preocupagdes. A organizagdo de eventos culturais e turisticos. A
Pos-Produgdo, caracteristicas e principais acgoes.

MODULO 06 - TECNICAS DE GESTAO CULTURAL

Os Profissionais da Cultura e da Gestdo Cultural. O perfil do artista. Os Dirigentes Culturais no
Brasil. A formacgdo dos profissionais da Cultura. Escolas e cursos regulares. Os instrumentos da
Gestdo Cultural. Organizagao e planejamento de agdes e projetos culturais. Os passos fundamentais.
A coleta de dados e a pesquisa de mercado. A construcao do diagnostico. A defini¢dao dos objetivos
e metas. O planejamento estratégico. Construindo a linha do desejo. Identificando o publico alvo.
Organizacao e planejamento. Projetos Culturais: concepcdo, principais requisitos, caracteristicas e
elementos, tipos e fungdes. Caracteristicas de cada segmento cultural. A Gestdo na Literatura, no
Teatro, na Musica (eventos, produtos e distribuicdo), nas Artes Plasticas, no Cinema, e no
Patrim6nio Cultural. Cursos e atividades de formacdo. Feiras, Festivais e outros eventos
multidisciplinares. O Turismo Cultural e suas caracteristicas. A prestacdo de Contas e o inicio de
uma nova fase. A confeccdo dos relatérios de avaliacdo. Gestdo e Planejamento de Espacos
Culturais Publicos e Privados. O relacionamento com os apoiadores, patrocinadores, artistas,
agentes de cultura e comunidade. Formas de parceria e de gestao.

As Fontes de Financiamentos aos projetos culturais. Evolugdo histdrica das Leis de Incentivo a
Cultura no Brasil e no mundo. As caracteristicas das Leis Rouanet e do Audiovisual. Os Programas
de apoio a cultura. O Principio da Rentncia Fiscal e o Incentivo Fiscal. O que é e como funciona o
Mecenato subsidiado; caracteristicas, formuldrios e documentacdo exigida; particularidades. O
Fundo Nacional de Incentivo a Cultura e suas caracteristicas. Processo de aprovagdo de projetos e a
celebragao de convénios. Leis Estaduais de Incentivo a Cultura. Evolucao historica. Definigdo e
estrutura de funcionamento do ICMS. Alteragdes promovidas pela Reforma Tributaria e
perspectivas. O surgimento dos Fundos Estaduais de Cultura. Leis Municipais de Incentivo a
Cultura. Definic¢do e estrutura de funcionamento do ISS e IPTU. Apresentagdo das principais Leis
de Incentivo a Cultura nas capitais brasileiras, particularidades e diferengas. Apresentagao dos
formuldarios, seus preenchimentos e documentagao exigida. Caracteristicas e Principais Dispositivos
Legais.

MODULO 07 - CAPTACAO DE RECURSOS E ELABORACAO DE PROJETOS



A preparacdo para o trabalho de captacdo de recursos. Passos e etapas da captacao. Construindo o
planejamento estratégico. A prospeccao dos potenciais patrocinadores. O armazenamento e a gestao
dos dados. Técnicas e estratégias de Abordagem junto a iniciativa privada. Possibilidades de apoios
e patrocinios junto ao poder publico. Formas alternativas de captacdo de recursos. Estabelecendo
parcerias para a formagdo de um conceito. A preparagdo para o trabalho de captacdo de recursos. O
check-list para a captacdao de Recursos. Laboratério e simulacdao do processo de captacao de
recursos. Programas diversos de apoio e incentivo a Cultura, mantidos pelo Poder Publico e por
instituicoes Privadas. O Que Leva uma Empresa a Investir em Cultura. A Mentalidade dos
Patrocinadores Nacionais. Criando Critérios para a escolha de projetos e agOes culturais. A
vantagem de quem patrocina um projeto cultural. A relacdo entre patrocinador e patrocinado. Os
Mecanismos de fiscalizagdo.

MODULO 08 - COMUNICACAO, NOVAS MIDIAS E REDES SOCIAIS

Aspectos da comunicagdo: qual sua fung¢do na Gestdo da Cultura. Comunicag¢dao 2.0: publico
gerando contetido em tempo real. Produtos e pe¢as comunicacionais relevantes a produgado cultural.
Principios da comunicagdo on e offline. A Comunicacao Digital. Novas midias para escoamento de
produtos culturais. Virais: estratégias de difusao de conteudo em massa. Redes Sociais: quais as
tendéncias e usabilidades. Como escolher a melhor rede social para comunicar com seu publico.
Tipos de plataformas onlines: sites, blogs, redes sociais, mail marketing. O Mobile na produgao,
interacao e distribui¢do de produtos culturais. Engajamento espontaneo. Marketing de Contetido: o
que ¢ e como usar intervindo na Cultura. A Cultura Digital: comunicacdo e cultura lado a lado.
Midialivrismo: jornalismo independente. O Marco Civil da Internet e suas aplicagdes na Cultura.
Comunicacao e seu papel na democratizagdo do acesso a Cultura.

MODULO 09 - CONTABILIDADE DE PROJETOS CULTURAIS

Caracterizacdo e Desenvolvimento Conceitual da Contabilidade Social. Natureza, Utilizacao e
Limita¢des da Contabilidade Social. Sistema de Contas Nacionais para uma Economia fechada e
aberta. Sistema de Contas nacional brasileiro. Medidas da Atividade Economica (produto, renda,
consumo, poupanga, investimento, gastos do governo, exportacdes e importacdes). Relagdes basicas
que definem a estrutura de contas nacionais. Sistema de Contas Nacionais. Produto Interno Bruto.
Divida Publica: Interna e Externa. Mercados Financeiros: estrutura e mecanismos basicos de
funcionamento. Finangas Publicas: conceitos e medidas. Balanco de Pagamentos.



